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Sfeerbeeld bij bericht over UWV panel voor werkgevers

Uitnodiging: doe mee met het UWV Panel voor werkgevers

Wat vindt u van de dienstverlening van UWV? Wat zijnh uw wensen en
welke diensten zou UWV volgens u moeten ontwikkelen? We nodigen u
van harte uit om daarover mee te praten in het UWV Panel voor
werkgevers, een online onderzoekspanel waarvoor u zich kunt aanmelden.

Meld u aan voor het panel

Delen via

Sfeerbeeld bij bericht over Uw berichten op werkgeversportaal

Vanaf nu op het werkgeversportaal: Uw berichten

Vanaf nu kunt u veilig en snel digitaal vragen aan ons stellen via Uw
berichten op het werkgeversportaal. Deze nieuwe functie vervangt het
formulier Vraag aan UWV.

Wat is Uw berichten?


https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/lqpPxcb8qfVe57xl2AVhkk_xIcAkJ5anZsAYilUOqjeR3ERKAmW7lqGkMVydxGyIoHdfrVxM08Mo6eU3gk23AQ/UuLwvGnHCgEXnht
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Delen via

Sfeerbeeld bij bericht over nieuwe Game Poortwachter

Speel de game Poortwachter en vergroot uw kennis

Weet u hoe het zit met de Wet verbetering Poortwachter? U kunt nu uw
kennis over deze wet testen en vergroten met de game Poortwachter.
Speel hem en daag ook uw collega’s uit.

Zo gaat u de uitdaging aan

Delen via

Tegemoetkoming arbeidsongeschikten 2017 is € 176,27

In 2017 is de jaarlijkse Tegemoetkoming arbeidsongeschikten € 176,27
netto per medewerker. Wij betalen dit in september. In sommige gevallen
gaat dit via u, de werkgever. U betaalt dit bedrag zo snel mogelijk weer
door aan uw medewerker.

Meer over de tegemoetkoming

Delen via
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https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/3HQBDaY1rIVhgi2vKE9TJ7SGhD_39g0CMHIgz3n4Y0WFSLTjJRmhdsvuIWtD1C4fI3iQN91rzf6HRGZUYEEQGg/Q7T6j67pQxJHphU
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/-ZET23ETwp6CFTWa5gGA9wzEeD6sp821xKn72RBGDspxGwVViIM9pxp_LvSEKGqb3id7ZoC3JVJ-CxI0RA3OKQ/zS9p79npxuWEX9i
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/QZEh7DcarizPs8tOxOideJV-LQ-aRqXvwRiS7nmrUchdtKMhcEsh3QXnBn-stQvypMerHq13-Gbq-2UAJHcjWg/M42JJXI4872TUwL
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/aJJHycLOlURJN7ZeSs0MykoPVK_NVY4cgkr_-EehIxwq-sED8rVy5f_sDFRSexWhkJRQLt_yBfBAQIEBEucJWw/SGWJC2FwwhmZyb3
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/m2J66MnaMCAAhc1gJec_lphpd27Ezf8SzMQaEX7BMOuOFdvS2RC7oRzG5uMrjRPas-WIVpjdYAt9Mnnx1GuaLw/IzZydXxaHYmka5d
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/SIxcwhdN8hpvItPSw1pQyVKgdwXPtF4yvbhQuq0UiZdGW1rwnUZA-2jX1regeoonyiLAqgsn2cpdy79kKV1ZGA/Z6xw3IgJiHpE648
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/IIFfhbAqT_OZqpbCMESdrRL_ARzLz4-PBsIiCaG66P8Z3DnO_zDzFcNnVevO4hU_0rd3E4ScuK0j-XAltKK9vA/WMTpmsLAgjJNdXb

Twee-meting: in 2016 voldaan aan de banenafspraak

Voor 2016 is voldaan aan de banenafspraak. Dat blijkt uit de resultaten
van de twee-meting die staatssecretaris Klijnsma van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid eind juni aan de Tweede Kamer presenteerde. Er zijn
22.554 extra banen gerealiseerd, de doelstelling was 20.500.

Lees meer over de Participatiewet

Delen via

Wat vindt u van deze nieuwsbrief?

Geef hier uw mening

Volg ons
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https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/OVhg8OQh8q5nSSsTLYegURbxgN0KkV2zplrxZJUzEQD9Gylzhrb2p97_pBpv8MW99Ym1YPM849QUGB0LP-luGw/nyPRvwVwQgp977e
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