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UWV Nieuwsbrief Werkgevers

Speel de game Poortwachter

Bekijk in browser Printversie Mijn abonnementen Afmelden

Sfeerbeeld bij bericht over UWV panel voor werkgevers

Uitnodiging: doe mee met het UWV Panel voor werkgevers

Wat vindt u van de dienstverlening van UWV? Wat zijn uw wensen en
welke diensten zou UWV volgens u moeten ontwikkelen? We nodigen u
van harte uit om daarover mee te praten in het UWV Panel voor
werkgevers, een online onderzoekspanel waarvoor u zich kunt aanmelden.

Meld u aan voor het panel

Delen via
  

Sfeerbeeld bij bericht over Uw berichten op werkgeversportaal

Vanaf nu op het werkgeversportaal: Uw berichten

Vanaf nu kunt u veilig en snel digitaal vragen aan ons stellen via Uw
berichten op het werkgeversportaal. Deze nieuwe functie vervangt het
formulier Vraag aan UWV.

Wat is Uw berichten?

https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/lqpPxcb8qfVe57xl2AVhkk_xIcAkJ5anZsAYilUOqjeR3ERKAmW7lqGkMVydxGyIoHdfrVxM08Mo6eU3gk23AQ/UuLwvGnHCgEXnht
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/qNXjaP6epnNUOqdxTFxrOpRmpiajAUixQU0vGIWfg64Yi5mcKFnAZiQml_YOag1weo_V7qa2ySVCWNDQ9znKfg/Edk34VqBtA6zLAr
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https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/DKbpFzvVLwJSG5lqk5KSB6MY_tJX-hYYYaZNflLNNvt9gmbKLckCoOyHRDd9rh_8-veF6NFPiioKUiOpbhgyCw/yGjy5ucX65UzRtW
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/IlzaJ1GfFacoasWlUa9hs9fJdCshBIXmzWjFwm1mezONnsvSfkcpoC79x8XarvGDsijbWec9huEDP9AKJVjaxA/JWrIf68jXcX2mjG
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/T3EYG9bMbkh_SalGoGsoj8XfPGhc-mixPD_sebusUYDj6pYQCzkmzSvKq0gUtFhg8sU0AIy-Njrdz8ib5lfgEA/PdpRQG3ViQpdbHv
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/xzqf5YRtOtWqJ_QKRLPvjAoclwHVHi4EjATa7Q6RosNpnBqxkcxbkiSUIGKiDHhsmRw5v6zBZy9nCHjDJoMrqQ/bVvK2HWyCUIn8Xt
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/8Ul1NG1LKBciBfyv6kjZ-d6Qm4UASGPmS9z6Vi8iBRoMmfudbjq4GYyyMdlOxGGLJg4iQe2WR5vdJCkiJXsA7A/GLWsTPcZUJeCkW6
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/LEc8OuspV-pJX4ajbq6F16PBeUIpQrajy7xckpCVlhUvXB_1WMVEmiSG3ITWWIatiFNaWJ4wTdA9porSNUaMDA/eLAs2MyVF2gDPv5
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/ghd7oTdqNoAGKvM2P-ALf61io2lq8QuidIrMAgFsTACDG0eC_TLGgJabipJ7vjzmEXAPRnoSKXljaWzKS009oA/7XLqXgBTxz3tLAj
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/K3XYUIq2Nq3Nd69XHG5eOuXKG_pym2CMLHLfaA7_GLpkbNv41u-aXEIKrW-a96fEXIMb9HTWv9kQ-vsplLDvig/zJpDFiQC7Gdd9Kx
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Delen via
  

Sfeerbeeld bij bericht over nieuwe Game Poortwachter

Speel de game Poortwachter en vergroot uw kennis

Weet u hoe het zit met de Wet verbetering Poortwachter? U kunt nu uw
kennis over deze wet testen en vergroten met de game Poortwachter.
Speel hem en daag ook uw collega’s uit.

Zo gaat u de uitdaging aan

Delen via
  

Tegemoetkoming arbeidsongeschikten 2017 is € 176,27

In 2017 is de jaarlijkse Tegemoetkoming arbeidsongeschikten € 176,27
netto per medewerker. Wij betalen dit in september. In sommige gevallen
gaat dit via u, de werkgever. U betaalt dit bedrag zo snel mogelijk weer
door aan uw medewerker.

Meer over de tegemoetkoming

Delen via
  

https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/KdAIkF_gmgzuf42K4mNNn-p_efr1x8nRhA1JcX25_6-8guxKlbJi6emxZ9ljEvarB_2hPYEgAG4E9XuhXMcHAA/d979bisFmnEtBa8
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https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/hoP_z-AOembCqyIov9CmXSrL_FdWx05cH2YZcdGkbgBbsiqVbGkE-3zm2OHTsx5wdDMNre6WwrupQtnUn61IGA/K2s8tRpF3kdIquh
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/KkjkNknO_6fqTh2r9xdennITMD4cKtLf9KhcO3nDmGv-lsVtgRYQ38vENV-qZzoIVHsewOJF618b77HmPnffvw/6XI5Sxd7N9QPSHL
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/HaShZPqxUgI_V4MTQ2z8CXwMnIlbk9EQ1zuS470e5SRE3FUlk9JtOqNooT5ZyQA--P_9QSBYx0080zH75IOxNA/GgKx9hr8SNRCBxs
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/ONW5luqTzV_k-caFgmYH1VAVC8f8xDSxBJQj1JP8--KewLkMuQh-zd9minVWOoGOzxUtK62Uk-cZBD13gFMuLg/W2SrsRyV4tDvYCM
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/szUS9DneuwGKeMoNdHx6pLMux9KKVTYWh5Io5kfTQhRudrL5a0e0qgqT4T07i6akKDsAl7CO4Wffd21oqQEn8Q/JF6eFM9nytqfG6f
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/3HQBDaY1rIVhgi2vKE9TJ7SGhD_39g0CMHIgz3n4Y0WFSLTjJRmhdsvuIWtD1C4fI3iQN91rzf6HRGZUYEEQGg/Q7T6j67pQxJHphU
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/-ZET23ETwp6CFTWa5gGA9wzEeD6sp821xKn72RBGDspxGwVViIM9pxp_LvSEKGqb3id7ZoC3JVJ-CxI0RA3OKQ/zS9p79npxuWEX9i
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/QZEh7DcarizPs8tOxOideJV-LQ-aRqXvwRiS7nmrUchdtKMhcEsh3QXnBn-stQvypMerHq13-Gbq-2UAJHcjWg/M42JJXI4872TUwL
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/aJJHycLOlURJN7ZeSs0MykoPVK_NVY4cgkr_-EehIxwq-sED8rVy5f_sDFRSexWhkJRQLt_yBfBAQIEBEucJWw/SGWJC2FwwhmZyb3
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/m2J66MnaMCAAhc1gJec_lphpd27Ezf8SzMQaEX7BMOuOFdvS2RC7oRzG5uMrjRPas-WIVpjdYAt9Mnnx1GuaLw/IzZydXxaHYmka5d
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/SIxcwhdN8hpvItPSw1pQyVKgdwXPtF4yvbhQuq0UiZdGW1rwnUZA-2jX1regeoonyiLAqgsn2cpdy79kKV1ZGA/Z6xw3IgJiHpE648
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/IIFfhbAqT_OZqpbCMESdrRL_ARzLz4-PBsIiCaG66P8Z3DnO_zDzFcNnVevO4hU_0rd3E4ScuK0j-XAltKK9vA/WMTpmsLAgjJNdXb


Twee-meting: in 2016 voldaan aan de banenafspraak

Voor 2016 is voldaan aan de banenafspraak. Dat blijkt uit de resultaten
van de twee-meting die staatssecretaris Klijnsma van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid eind juni aan de Tweede Kamer presenteerde. Er zijn
22.554 extra banen gerealiseerd, de doelstelling was 20.500.

Lees meer over de Participatiewet

Delen via
  

Wat vindt u van deze nieuwsbrief?
undefined

Geef hier uw mening
undefined

Volg ons

Klantenservice werkgevers | Over UWV | Aanmelden

https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/OVhg8OQh8q5nSSsTLYegURbxgN0KkV2zplrxZJUzEQD9Gylzhrb2p97_pBpv8MW99Ym1YPM849QUGB0LP-luGw/nyPRvwVwQgp977e
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https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/2E8aX9SFwHSlc-4P96G-6yCf54l7SpjyRd16hi5bBTA880QJvtP4_y6DHX6fh4bBTvmazQX4yIuLvh4H9mlEdA/mVs6evZdZy6SL8p
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/fy4FtnIJ7jpOD9Wo_1_zhPuFTqVRC4K9VZDtLP_p72l93juHUbNWBnq02gdWlrtfKTubhmL43h9BgWqeUnagQQ/kZxThEbPtKYUjae
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/KlUiQR3MQV4L6jOyCHTFhwV7qUaTVpccG62pE3vT-d9GU_2efRYXfm4suW5MUDCSGUtfZRQstVYaJ5H5GSBwRA/U269YvgcqJfjBaC
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/NQws5VyKCmim7ipm8pWf_-5GDeGBJFPKD8oHtd5UB_y_FIWzoDIv-WkyUXIDxxmlHF1yEFF39WSjstG6SpPTmA/VvEipheEyvdkxSp
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/MOUFbZVZ2za7HQfRTdRgYbVVh7ypmIqQAnzUdJVLVZ1cVsrlbW-pk8613DZ7_bAYXf6IlDJp27o8adeVbiZB1A/9KRVUc8Ei7Ejunw
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/o36M_ZtcpQZaG9bvDZhp92SctQBDaYSJj7Hb9d3dWYalzDCjMHS41Q6QYl1vwrGjXTtf4iXXDKw5W_0H6P61nA/Univm78qRRQQrjP
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/ZWZRRtrq1Me4K3_tjKNeS4fGCRfRyrjqGKLXM_50g9LIrlFGAhwuvhHLUTHDSLxqkuaO6uzHTeB3cnqhxQaOMQ/xa3IhwTTCIGW9Jg
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/e4A3RN_xJPh6mpLjaCf61WKM7pEWPx7wOaj-Gl-TRxNcFSZhVG_iYyts-_ujsI_CjA6tK8hF_ruxfEpzGXvzlQ/WZLdcqSvSqvkbta
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/a4SZ-5_yJiHWz3U_fdutqTQ-TquNAh4_ZROgdRkc2WCMbpy3PrJbddFMKSxrfntr0xyG2h9l4URkJ7p6YCByWA/FMRQFjySRj2tcyW
https://e-mail.uwv.nl/ct/m11/k1/C3d79vItaLADFqfuzIOFZdsTw0COplWloEsi2WqVXg8xQa1QZK9hg-zWvJJIvcXw5F-MYxgsKafyZ9AxgGuNCw/uaBuWczabJCznZy
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